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Председатель Х.С. Матуева 

Секретарь А.Л. Нантаева 

Присутствовали: 85 человек (список прилагается) 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Об итоги работы ДОУ за летний оздоровительный период 2018 года.(Зам. зав. по 

ВМР М.А. Цалцаева) 

2.Об ознакомление родителей с целями и задачами образовательного учреждения на 

новый учебный год. (Заведующий Х.С. Матуева) 

3.Об организации питания в детском саду.(Медсестра А.А. Юсупова) 

4. О выборах родительского комитета. (Заведующий Х.С. Матуева) 

5. Об утверждение план работы с родителями ГБДОУ «Детский сад № 31 «Страна 

чудес» г. Грозный» на 2018 – 2019 учебный год.(Заведующий Х.С. Матуева) 

1. СЛУШАЛИ: 

Цалцаеву М.А.Она рассказала об итогах работы за летний оздоровительный период.  

Июнь и август 2018 года в детском саду проводились различные оздоровительные 

мероприятия. Воспитатели и специалисты устраивали тематические недели, 

проводились конкурсы рисунков, спортивные и музыкальные мероприятия. 

Лето 2018 года детский сад встретил весѐлым детским праздником  посвящѐнным 

Дню защиты детей. Дети проявили высокую активность и заинтересованность. 

Педагоги подошли к организации праздника творчески. 

Были подготовлены  и проведены консультации для родителей, беседы для детей.  

 

ПРОТОКОЛ  

 

 

 заседания общего родительскогособрания 

 

 

от 31.08.2018                                                         № 1 

г. Урус-Мартан 



Состоялся выставка рисунков на асфальте. В рамках работы с родителями были 

проведены  мероприятия, подготовлена и помещена в родительские уголки 

наглядная агитация. В летний период 2 раза в неделю проводились музыкальные и 3 

раза в неделю физкультурные занятия.  

В течение лета соблюдался питьевой режим, вѐлся контроль за перегреванием и 

переохлаждением организма детей, проводилось закаливание с помощью 

природных факторов. 

РЕШИЛИ: 

1.1. Признать работу летнего оздоровительного периода 2018 года 

удовлетворительной. 

2. СЛУШАЛИ: 

Матуеву Х.С.Она ознакомила родителей с целью и задачами воспитания и обучения 

на новый 2018 – 2019 учебный год.  

ХаваСупьяновна, представила родителям план работы на новый учебный, режим 

дня, расписание ООД.  

Она сказала, что целью нашей деятельности является построение воспитательно-

образовательного процесса согласно федеральным государственным 

образовательным стандартам дошкольного образования к структуре основной 

образовательной программы ДОУ. 

Задачи, совершенствование системы сохранения и укрепления здоровья детей, 

создание условий для эффективного использования здоровьесберегающих 

технологий в ДОУ. 

Организация эффективности воспитательно - образовательной работы в ДОУ по 

формированию основ безопасного поведения детей на дорогах. 

РЕШИЛИ: 

2.1. Принять к сведению выступление заведующего Х.С. Матуевой, о создании 

необходимых условий для повышения качества образовательного процесса и 

активного участия родителей в жизни детского сада. 

3. СЛУШАЛИ: 

Юсупову А.А.Она рассказала родителям об организации питания в ДОУ, 

ознакомила родителей, на каких принципах строится организация питания в ДОУ.  

В условиях детского сада питание организовано в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации 

режима работы в ДОУ. При составлении меню учитывается возрастные особенности 

детей, нормы физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах. 

Меню составляется на основе примерного 10-ти дневного меню. Это даѐт 

возможность правильно распределять продукты в течение недели, обеспечивать 

разнообразие блюд. Меню предусматривает чередование блюд, особенно основных, 

чтобы они не повторялись на протяжении 10-ти дней.  

Медсестра ежедневно осуществляет контроль над качеством приготовления пищи, 

соответствие еѐ физиологическим нормам. 

РЕШИЛИ: 

3.1. Признать работу ДОУ, сотрудников пищеблока, медсестры по организации 

питания, удовлетворительной. 

4. СЛУШАЛИ: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


